
Rating S&P
AA

2019 2018 2017 2016
1,80% 1,90% 1,90% 2,00%

Garanties de solidarité

•

•

• Paiement d'une rente annuelle de survie de 10 ans en cas de décès prématuré
400% si l'âge du décès < 30 ans
300% < 40 ans
200% < 50 ans
100% >= 50 ans

•

200% si l'âge lors de l'incapacité de travail < 30 ans
150% < 40 ans
100% < 50 ans
50 >= 50 ans

Produit
Plan for Life+

Taux d'intérêt min. bruts garantis 2021
0,00%

0,25%/an 0%6%

ouiAucuneDurée du contrat

Frais
Frais d'entrée max

Rendement global / an, PB comprise :
Rendements

2020
1,80%

Paiement d'une rente annuelle d'incapacité de travail pendant 10 ans en cas d'incapacité de travail 
totale et permanente

Durée garantie du taux d'intérêt Conditions d'octroi de la PB Possibilité d'avance sur police 
Caractéristiques spécifiques

Frais d'entrée via BePractice Frais de gestion

Exonération de prime en cas de congé de maternité légal de maximum 8 semaines effectives max. 
13,85% de la dernière cotisation

Exonération de prime en cas d'incapacité de travail suite à une maladie ou un accident max. 90% 
(moins la contribution pendant l'incapacité de travail) en fonction du degré et de la durée de 
l'incapacité de travail


